Edukacja domowa — zagadnienia do egzaminu —
PRZEDSIEBIORCZOSC klasa 1l LO

Praca (rozdziat 5)

Czym jest praca w sensie ekonomicznym?

Co to jest aktywnos¢ zawodowa?

BodzZce wewnetrzne i zewnetrzne sktaniajace do pracy.

Wskaz podmioty reprezentujgce popyt na rynku pracy.

Wskaz podmioty reprezentujgce podaz na rynku pracy.

Co to jest wielko$é popytu na prace?

Co to jest wielko$¢ podazy pracy?

Czynniki wptywajgce na wielko$¢ popytu na prace.

. Czynniki wptywajace na wielkos¢ podazy pracy.

10 W jaki sposob sytuacja gospodarcza kraju wptywa na relacje miedzy podazg a popytem na rynku
pracy?

11.W jaki sposéb pory roku wptywajg na relacje miedzy podazg a popytem na rynku pracy?

12.Do czego stuzy wspétczynniki aktywnosci zawodowe;j?

13.Do czego stuzy wskaznik zatrudnienia?

14.Sposoby poszukiwania pracy.

15.Sposoby zdobywania doswiadczenia zawodowego.

16.Co to sg kompetencje twarde?

17.Co to sg kompetencje miekkie?

18.Podaj przyktady dziatarn podejmowanych w celu rozpoznania rynku pracy.

19.Podaj przyktady dziatan, ktére nalezy podja¢ podczas szukania pracy.

20.Zalety i wady szukania pracy poprzez bezposredni kontakt z pracodawca.

21.Zalety i wady szukania pracy poprzez ogtoszenia zamieszczone w mediach.

22.Co to jest CVi list motywacyjny?

23.Co to jest Europass CV?

24 Jakie informacje powinny znalez¢ sie w CV i liscie motywacyjnym?

25.Jakie btedy czesto pojawiajg sie w dokumentach aplikacyjnych?

26.Co to jest rozmowa kwalifikacyjna?

27.Jakie btedy najczesciej sg popetniane w czasie rozmowy kwalifikacyjnej?

28.Jakie sg zasady prawa pracy?

29.Rodzaje form zatrudnienia.

30.Formy zatrudnienia wynikajace z zawarcia umowy cywilnoprawne;.

31.Formy zatrudnienia wynikajgce z nawigzania stosunku pracy.

32.Elementy, ktére powinny znalez¢ sie w umowie o prace.

33.Rodzaje umdw o prace.

34.Formy rozwigzywania umowy o0 prace.

35.Umowy cywilnoprawne.

36.Czym jest ptaca?

37.Co to jest ptaca minimalna?

38.Co to jest ptaca netto i brutto?

39.Jakie funkcje petni ptaca?

40.Na czym polega czasowy system ptacy?

41.Na czym polega akordowy system ptacy?

42.Na czym polega premiowy system ptacy?

43.Co obejmuja catkowite koszty ptacy ponoszone przez pracodawce w zwigzku z zatrudnieniem
pracownika na umowe o prace oprécz wynagrodzenia brutto?

44 .Prawa i obowigzki pracownika.

45.Dodatkowe praca mtodocianych.
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46.Prawa i obowigzki pracodawcy.

47.Jakimi wartosciami kieruje sie w pracy etyczny pracodawca?
48.Wymien etyczne zachowania pracodawcy.

49.Wymien nieetyczne zachowania pracodawcy.

50.Co to jest mobbing?

51.Wymien skutki mobbingu. Jak mozna przeciwdziata¢ mobbingowi?
52.Czym sie charakteryzuje etyczny pracownik?

53.Czym zajmuja sie zwigzki zawodowe?

54.Czym zajmuje sie Paistwowa Inspekcja Pracy?

Il. Przedsiebiorstwo (rozdziat 6)

55.Spoteczne i ekonomiczne cele dziatalnosci gospodarczej.

56.Rodzaje dziatalnosci gospodarcze;j.

57.Co to jest zdolnos¢ do czynnosci prawnych?

58.Co to jest osobowos¢ prawna?

59.Kto moze by¢ przedsiebiorcg wedtug polskiego prawa?

60.Rodzaje przedsiebiorstw ze wzgledu na forme wtasnosci oraz wielkos¢é.

61.Co to sg start-upy?

62.Co to sg innowacyjne modele biznesu?

63.Czym jest biznesplan?

64.Jakie funkcje petni biznesplan?

65.Kiedy jest niezbedne opracowanie biznesplanu?

66.Jakich zasad nalezy przestrzegac, aby stworzyé dobry biznesplan?

67.Poszczegdlne elementy biznesplanu.

68.Formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw w Polsce.

69.Wady i zalety prowadzenia jednoosobowej firmy przez osobe fizyczna.

70.Rodzaje spdtek w Polsce.

71.Rodzaje i cechy spotek osobowych.

72.Rodzaje i cechy spotek kapitatowych.

73.Cechy spotki cywilnej.

74.Rodzaje zwigzkow spétek.

75.Wyjasnij czym jest korporacja.

76.Wyjasnij czym jest holding.

77.Wyjasnij czym jest koncern.

78.Wyjasnij czym jest kartel, syndykat i trust.

79.Czym sg przedsiebiorstwa spoteczne i jakie sg ich rodzaje?

80.Na czym polega finansowanie poczatkujgcych przedsiebiorstw przez tzw. anioty biznesu?

81.Na czym polega finansowanie poczatkujgcych przedsiebiorstw z funduszy kapitatu zalgzkowego
(venture capital)?

82.Co oznacza skrét KRS oraz CEIDG?

83.Czym sie charakteryzujg akceleratory biznesu?

84.Czym sie charakteryzujg inkubatory przedsiebiorczosci?

85.Etapy zaktadania dziatalnosci gospodarczej.

86.W jaki sposéb moze nastgpic likwidacja dziatalnosci gospodarczej?

87. Elementy makrootoczenia i mikrootoczenia przedsiebiorstwa.

88.Co nalezy scharakteryzowac w analizie rynku?

89.Czym jest analiza SWOT?

90. Wskazywanie odpowiednich elementéw (mocnych i stabych stron, szans i zagrozen) analizy SWOT
dla kawiarni.

91.Dopasowywanie najlepszej lokalizacji dla przyktadowych przedsiebiorstw (np. centrum handlowe,
sklep internetowy, restauracja, sklep spozywczy, hurtownia materiatéw budowlanych).

92.Na czym polega zarzadzanie przedsiebiorstwem?



93.Na czym polega przewodzenie, czyli kierowanie ludZzmi?
94.Dziatania podejmowane na etapie organizowania pracy przedsiebiorstwa.
95.Zasady organizacji pracy w przedsiebiorstwie.

96.Kryteria, ktére nalezy bra¢ pod uwage przy wyborze pracownikow.
97.Style kierowania zespotem pracownikow.

98.Cechy dobrego przywddcy zespotu.

99.Zasady pracy zespotowej.

100.Na czym polega zarzadzanie oparte na koncepcji przywoédztwa?
101.Na czym polega zarzadzanie przez cele?

102.Czym jest marketing i jakie sg jego cele?

103.Elementy marketingu mix.

104.Narzedzia promocji i ich cechy.

105.Co to jest przychdd przedsiebiorstwa?

106.Rodzaje kosztéw przedsiebiorstwa i réznice miedzy nimi.
107.Kto musi sporzadzaé sprawozdania finansowe i jakie?

108.Co to jest prég rentownosci?

109.Co obejmuje rachunkowo$¢?

110.Rodzaje ksiegowosci w przedsiebiorstwie.

111.Zasady ksiegowosci.

112.Elementy, ktére powinien zawiera¢ dowdd ksiegowy.
113.Rodzaje podatkéw dla przedsiebiorstw.

114.Co to jest korupcja? Jakie s3 jej rodzaje?

115.Co to jest szara strefa?

116.Jakie dziatania podejmuje etyczne przedsiebiorstwo?
117.Przyczyny rozwoju szarej strefy i skutki jej funkcjonowania.
118.Na czym polega stosowanie cen dumpingowych?

119.Na czym polega czarny PR?

120.Narzedzia realizacji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.



